
 

 

 

FONDAZIONE ITS TURISMO LIGURIA 
ACADEMY OF TOURISM, CULTURE AND HOSPITALITY 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI SHORT LIST DI FORMATORI PER LA 
FORMAZIONE DI DOCENTI ED ESPERTI 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” 
Azione “Potenziamento dell’offerta formativa degli ITS Academy”, nell’ambito 

delle risorse di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 
26 maggio 2023 n. 96 

 

Soggetto titolare Fondazione ITS TURISMO LIGURIA _ Academy of Tourism, Culture and Hospitality 
Codice CUP F54D23001870006 

Linea di investimento M4C1I1.5 - Sviluppo e riforma degli ITS 

Codice avviso M4C1I1.5-2023-1242 

Attività Attività D – Formazione di docenti ed esperti 

Titolo progetto SPECIALIZZARSI NELL’INNOVAZIONE TURISTICA_ITS TURISMO LIGURIA _ 
ACADEMY OF TOURISM, CULTURE AND HOSPITALITY 

Prot. N. 151/2025 del 24/04/2025 

 

Art. 1 Scopo dell’Avviso 

Il presente avviso è finalizzato a raccogliere dichiarazioni di disponibilità per la costituzione di una 

Short-List di esperti per l’aggiornamento e la formazione di docenti, esperti impegnati nella 

organizzazione ed erogazione dei percorsi ITS, operatori di settore, altre figure chiavi della direzione, 

della progettazione e dell’orientamento, da impegnare attraverso incarichi professionali, o utilizzando 

altre forme contrattuali a norma di legge, nell’ambito di specifiche attività in relazione alle proprie 

esigenze.  

La Short-List sarà utilizzata secondo le esigenze della Fondazione, nell’ambito delle attività sopra 

indicate. 

La pubblicazione del presente avviso non comporta alcun obbligo da parte della Fondazione ITS 

Turismo Liguria a conferire incarichi ad uno dei candidati inseriti nella Short-List né alcun diritto da 

parte dei candidati nell’assegnazione di incarichi. 

Le tematiche oggetto della formazione e dell’aggiornamento sono le seguenti:  

1. La normativa di riferimento degli ITS Academy e applicazione della legge 99/2022  

2. Le metodologie didattiche negli ITS 

3. Il mercato lavoro: l'apprendistato di alta formazione  

4. La progettazione dei percorsi ITS 

5. Leadership  

6. Public speaking e comunicazione efficace  

7. Gestione dello stress e problem solving  
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8. Strumenti per un apprendimento efficace  

9. La gestione efficace del team di lavoro (team building). 

 

Art. 2 Requisiti 

Possono inoltrare domanda all’inserimento nella Short-List persone fisiche che siano in possesso dei 

seguenti requisiti giuridici e professionali.  

Requisiti giuridici:  

1) Godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;  

2) Non aver riportato condanne penali e/o non avere a proprio carico procedimenti penali in corso, tali 

da determinare situazioni di incompatibilità con eventuali incarichi da espletare.  

Requisiti professionali:  

1) Essere in possesso di Diploma di laurea  
2) Esperienza lavorativa post-laurea documentata, almeno triennale, in riferimento alle tematiche  

oggetto formazione e dell’aggiornamento elencate all’ART.1. 
 

Criteri di valutazione: I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e 

dei titoli accademici e di studio presentati 

FORMAZIONE POST TITOLO DI STUDIO  

Corso di specializzazione conseguito in Italia o all’estero, di durata almeno 6 mesi = 2 P  

Diploma ITS = 2 P  

Master di I livello = 2 P  

Master di II livello = 4 P  

Dottorato di Ricerca = 10 P  

 

ESPERIENZE PREGRESSE  

Esperienza professionale nella tematica per la quale ci si candida (oltre gli anni richiesti quale requisito 

minimo) (n. 2 punti per anno)  

Esperienza di docenza in corsi professionalizzanti (IFTS, ITS, Master, ecc.), almeno post diploma (n. 2 

per ciascun corso di durata almeno 25 ore) 

 

I candidati dovranno raggiungere punteggio minimo di 10 punti per essere idonei e, 

conseguentemente, ammessi alla Short-List oggetto del presente Avviso. 

Art. 3 Descrizione e validità 

L’inserimento nella Short-List avviene a seguito di valutazione effettuata da una commissione nominata 

dalla Direzione a chiusura dell’avviso. 

La Fondazione ITS Turismo Liguria _ Academy of Tourism, Culture and Hospitality pubblicherà sul 

proprio sito la Short-List valida sino al 30/06/2026. 
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Art. 4 Modalità di iscrizione, esclusione e obblighi 

La documentazione, completa dei documenti di seguito elencati, potrà essere presentata entro il 

09/05/2025 al seguente indirizzo pec: itsturismoliguria@legalmail.it. 

Documentazione da inviare: 

- CURRICULUM VITAE redatto tassativamente in formato europeo in cui si evincano gli studi e le 
esperienze professionali.  Nell’ultima pagina dovranno essere riportate:  

o L’autorizzazione al trattamento dati personali ai sensi del Regolamento Generale sulla 
Protezione dei Dati Personali dell'UE (GDPR 2016/679, Articolo 13) e del D.Lgs. 196/2003 e 
ss.mm.ii   

o La dichiarazione ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000: “Il/la sottoscritto/a, 
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente 
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità” 

- DOMANDA DI INSERIMENTO NELLA SHORT LIST DI FORMATORI PER LA FORMAZIONE DI DOCENTI 
ED ESPERTI (All.1) 

- DOCUMENTO DI IDENTITA’ VALIDO 
 

Non saranno prese in considerazione, le domande: 

 - pervenute oltre la data di scadenza;  

- presentate da soggetti non in possesso di tutti i requisiti minimi e specifici richiesti;  

- non compilate sul modello di domanda di cui all’Allegato 1 e non sottoscritte;  

- non corredate di tutti gli altri allegati previsti e conformi a quanto previsto 

 

La Fondazione ITS Turismo Liguria _ Academy of Tourism, Culture and Hospitality potrà cancellare in 

qualsiasi momento l’iscrizione nella Short-List qualora vengano a mancare i requisiti di ordine generale, 

ovvero, a seguito di grave inadempimento, negligenza o ritardi nell’espletamento degli incarichi svolti 

per conto della Fondazione.  

 

Art. 5 Incarichi 

L’iscrizione nella Short-List non comporta automaticità nell’assegnazione degli incarichi; gli incarichi 

saranno assegnati sulla base delle esigenze didattiche seguendo la ordine di punteggio risultato dalla 

valutazione. 

L’incarico sarà formalizzato da contratto individuale che potrà essere: 

- Contratto di lavoro autonomo professionale  
- Contratto di collaborazione occasionale, contratti di prestazione opera intellettuale art. 2222 e 

seguenti; 
 

Art. 6 Privacy 

I dati personali forniti dai richiedenti verranno raccolti presso l’ufficio amministrativo e trattati 

esclusivamente per le finalità con riferimento al procedimento per il quale si è instaurato il rapporto. In 

ogni momento l’interessato potrà esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai 
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sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali dell'UE (GDPR 2016/679, Articolo 

13) e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii   

 

Il presente Avviso sarà pubblicato sul sito web della Fondazione ITS www.itsturismoliguria.it.  

Tale pubblicazione rappresenta l’unica forma di pubblicità legale. L’Avviso sarà altresì inoltrato per 

conoscenza e diffusione a tutti i Soci 
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